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VILNIAUS R. EGLISKIU SV. JONO BOSKO GIMNAZIJOS
MOKYTOJO / AUKLETOJO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS NR. 13

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas: Vilniaus r. Egliskiy Sv. Jono Bosko gimnazijos (toliau —
Gimnazijos) mokytojo / auklétojo padéjéjas.

2. Pareigybés grupeé — kvalifikuoti darbuotojai.

3. Pareigybeés lygis — C.

4. Pareigybés pavaldumas: mokytojo / auklétojo padéjéjas tiesiogiai pavaldus Gimnazijos
direktoriui ir direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Mokytojo/auklétojo padéjéjas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj iSsilavinima ir (ar) jgyta profesine kvalifikacija;

5.2. turi biiti jgijes Ziniy bei jgidZiy, galinCiy padéti asmenims, turintiems dideliy ir labai
dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

5.3. gebeti dirbti su ugdytiniais, padedamas jiems jsisavinti mokomaja medZiaga, atlikti
mokytojo arba auklétojo skirtas uZduotis apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, judeti,
maitintis, naudotis ugdymui, mokymui skirta kompensacine technika ir priemonémis;

5.4. gebéti bendradarbiauti ir dirbti komandoje su auklétoju, specialiuoju pedagogu,
logopedu, psichologu, socialiniu pedagogu ir ugdytiniy tévais (globéjais, riipintojais);

5.5. mokéti planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus,
dirbti komandoje;

5.6. privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, LR
Vyriausybés nutarimais ir kitais LR galiojanciais norminiais aktais, kurie reglamentuoja biudZetiniy
istaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy saugg ir sveikata, Gimnazijos darbo tvarkos taisyklémis,
darbo sutartimi, kitais Gimnazijos vidaus dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir kt.), Siuo mokytojo / auklétojo padéjéjo pareigybés apraSymu.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. padeda ugdytiniui (ugdytiniy grupei):

6.1.1. orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymu (-si), jstaigoje ir uZ jos riby
ugdomosios veiklos, neformaliojo Svietimo uzsiémimuy, renginiy ir iSvyky metu;

6.1.2. apsitarnauti, pavalgyti, pasirtipinti asmens higiena;

6.1.3. perskaityti ir/ar perskaito tekstus, skirtus ugdymuisi;

6.1.4. uZsiraSyti ir/ar uzraso ugdymo (-si) medZiaga;

6.1.5. tinkamai naudotis ugdymui skirtomis priemonémis;

6.1.6. atlikti kita su ugdymu (-si), savitarna, savitvarka, maitinimu (-si) susijusia veikla;

6.1.7. jsitraukti i ugdomajq veiklg ir pagal galimybes joje dalyvauti;

6.1.8. paaiskina pedagogo skirtas uzZduotis ir talkina jas atliekant;
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6.1.9. turinc¢iam (turintiems) ribotas mobilumo galimybes:

6.1.9.1. islipti iS transporto priemonés ir/ar jlipti j transporto priemone;

6.1.9.2. judéti po ugdymo jstaiga, pasiekti grupe, kitas patalpas.

6.2. bendradarbiaudamas su pedagogu, Svietimo pagalbos specialistais (specialiuoju
pedagogu, logopedu), su ugdytiniu (ugdytiniy grupe) kitais dirbanciais specialistais numato ugdymo
tiksly ir uZzdaviniy pasiekimo biidus bei pagalbos ugdytiniams teikimo metodus ir juos taiko;

6.3. padeda pedagogui parengti ir/ar pritaikyti ugdytiniui (ugdytiniy grupei) reikalinga
ugdomajq medZiaga;

6.4. informuoja pedagoga ar jstaigos administracija apie pastebéta galimg vaiko teisiy
paZeidima;

6.5. dalyvauja bendrose jstaigos veiklose: posédZiuose, pasitarimuose, darbo grupése,
komisijose ir kt.;

6.6. tobulina kvalifikacija;

6.7. vykdo Gimnazijos direktoriaus nustatytus metinius uzdavinius;

6.8. vykdo kitus Gimnazijos direktoriaus pavedimus, susijusius su pareigybés funkcijomis,
nevirsSijant nustatyto darbo laiko.

SusipaZinau ir sutinku

(parasas)

(vardas, pavarde)

(data)

SusipaZinau ir sutinku

(paraSas)

(vardas, pavarde)

(data)

SusipaZinau ir sutinku

(paraSas)

(vardas, pavardé)

(data)
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